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115年公務人員傑出貢獻獎得獎團體具體事蹟簡介 

編號 得獎團體 具體事蹟簡介 

1 

新工北：國際新地

標、臺灣新名片、臺

灣的世界第一  淡

江大橋 

1、 國際級橋梁設計，融合工程與美學 

淡江大橋歷經國際競圖，由普立茲克建築獎得主扎哈．哈蒂設

計，融合淡水夕照與雲門舞者意象，打造全球最長跨距單塔不

對稱斜張橋，兼具工程技術與建築美學，成為臺灣嶄新的國際

地標，並採 120年耐久設計、耐震 7級標準，導入橋梁健康監

測、AIoT及 BIM等智慧技術，提升結構安全與維護效能。 

2、 克服施工挑戰，如期完成通車目標 

施工期間克服淡水河口複雜水文、東北季風及施工挑戰，完成

主塔封頂、鋼梁合龍及斜索施拉等關鍵工序，並於 115年 5月

12 日如期通車。通車後有效分流關渡大橋及台 2 線車流，串

聯台 61 線、臺北港與桃園國際機場，提升北臺灣交通效率，

兼具防災、公共運輸及觀光效益。 

3、 創新管理成果，樹立工程典範 

工程榮獲金質獎特優及金安獎特優，成為國內首座雙特優橋梁

工程，展現卓越工程管理、安全品質與技術創新，另以工程教

育、技術傳承及國際交流，提升臺灣橋梁工程國際能見度。 

4、 工程築橋，藝術築心 

首創「淡江大橋開幕藝術季」，融合低碳運動、藝術展演與文

化活動，吸引逾 30 萬人次登橋體驗，並整合中央、地方資源

，達成零事故、零受傷、高滿意度成果。以工程結合藝術與文

化，翻轉公共工程形象，開創公共建設社會溝通與品牌行銷新

典範，更成為讓國際認識臺灣的新名片。 

2 
花蓮縣衛生局醫政

科 

1、 首創 iDMAT推動災難醫療數位轉型：為解決傳統紙本病歷與資

訊落差痛點，醫政科跨界協力，於 113 年初推出全臺首創「

iDMAT智慧災難醫療資訊整合平台」，建構無紙化檢傷、處置

與動態即時看板，將災難醫療推進智慧時代，榮獲第 16 屆臺

灣企業永續獎及第 7屆政府服務獎榮譽。 

2、 iDMAT與在地醫療模式經實戰驗證：113年 0403 強震 iDMAT首

度運用，串聯隊員報到、檢傷、處置及後送資訊，醫政科同時

也協助調度太魯閣受困民眾藥物補給。114 年 0923 馬太鞍溪

洪災發生醫療真空，即時啟動經培訓之衛生所 DMAT 先遣小組

，設置緊急醫療站運作 44 小時，救治約七成傷病患且無人死

亡，實證從「資訊掌握」到「在地醫療」的完整災難醫療應變

體系。 

3、 淬鍊花蓮經驗並複製全國與國際：114年代表花蓮領軍 DMAT團

隊赴日本東京參加 WADEM世界災難醫療年會發表，其中優化後

勤之論文，在 50 多國競爭中勇奪全臺唯一「榮譽獎」，吸引

日本與多國醫療團隊注意，輸出外交經驗。115年 1月更主辦

全國首創「災難醫療隊協調運作中心演練」，馬太鞍災害應變

經驗受衛生福利部肯定，參採花蓮經驗培訓各縣市，攜手提升

國家防災韌性。 
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4、 深耕偏鄉照護，翻轉資源不均：扎根推動「山地鄉全人整合照

護執行方案」與「韌性醫療」。114年 12月於衛福部全國醫療

網成果發表大會中，代表東區一舉斬獲「成果卓越獎」、「在

地特色獎」及「最佳成果呈現獎」三項全國大獎肯定，將花蓮

成果展現在全國面前。 

3 

法務部調查局北機

站緝毒組--阻絕毒

品於境外之鋼鐵長

城 

1、 偵破調查局史上最大海洛因毒品案，瓦解金三角跨境海上運毒

鏈 

在全無線民或檢舉情資可循下，團隊自前案零碎線索逐步還原

犯罪脈絡，歷時 2年追查，掌握橫跨緬甸、寮國、泰國及臺灣，

結合境外母船、公海接駁及本國籍漁船之跨境運毒網絡，查獲

海洛因 281公斤及愷他命 353公斤，其中海洛因查獲量創本局

史上最高紀錄，名列全國前三大案；查獲毒品市值高達新臺幣

103億元，可供約 1,300萬人次施用，有效阻絕鉅量毒品流入

國內。 

2、 淬鍊精準情資研判能力，融合科技偵查建構智慧查緝模式 

團隊突破傳統仰賴單一情資之偵查模式，整合通訊監察、行動

蒐證、ETAG、GPS航跡、車輛辨識、漁船進出港、金流、監視

器影像及 DEA衛星情資，透過人、車、船動態關聯分析及時間

軸重建，反覆交叉驗證，從微小異常中辨識犯罪徵候，掌握海

上接駁模式及犯罪分工，建立「專業研判、科技分析、跨域協

作、國際聯防」之智慧查緝模式。 

3、 連續偵破重大毒品案件，溯源瓦解跨境販毒集團，落實拔根斷

源目標 

111 年至 115 年間，接續偵破 312 公斤安非他命貨櫃案、205

公斤愷他命貨倉案、281公斤海洛因及 353公斤愷他命漁船案、

230公斤製毒先驅原料走私案，更由 112年愷他命案追查上游

犯罪網絡，最終偵破本局史上最大海洛因案，展現團隊長期經

營重大案件及持續追查犯罪核心之卓越能力。 

4 

雲林縣政府智慧治

理：創新釋放行政人

力，實現 AI 公共治

理 

1、 AI公文創新，打造智慧行政新典範 

自 114 年 6 月推動 AI 公文系統，建構智慧分文、例稿生成及

知識庫檢索服務，分文準確率已提升逾 95%，處理時間由每件

120至 180秒縮短至 1秒內，全年節省約 7.8 萬小時，釋放相

當 43名全職人力產能。 

2、 AI＋RPA再造民意流程，效率提升 9倍 

整合總統府、行政院、交通部、路口及縣長等五大信箱，自動

完成收件、分派及辦結，案件處理由人工 3 分鐘縮短至 20 秒

內，效率提升約 9 倍，讓公務人力由重複作業轉向決策與服

務。 

3、 跨域整合地理資訊，AI驅動智慧決策 
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整合 276 項跨局處圖資及 117 項外部資源，結合 3D 數位孿生

與「雲林小智」AI助理，支援都市治理及防災決策；圖資檢視

突破 45萬次，每年預估節省逾 1萬小時，並榮獲第 21屆金圖

獎「最佳應用系統獎」與第 3屆空間資訊永續應用獎特優。 

4、 RPA由社福擴散至稅務，建立可複製模式 

全國首創於社福領域導入 LINE 機器人及 RPA，個案建檔效率

提升 11.7 倍、年省 4,224 小時，再將成功經驗擴散至稅務，

形成跨機關流程再造模式。 

5、 AI服務從機關走向民眾，創造公共價值 

雲林縣政府官網導入 AI 可信引用客服，讓民眾以自然語言直

接取得具來源依據的政府資訊，將「找連結」轉為「給答案」，

並以 AI、RPA、數位孿生及資料治理跨域整合，打造非六都可

複製、可擴散的智慧治理典範。  

5 

當國土綠網與鐵道

網相遇-林業保育署

與鐵道局跨域合作 

1、 跨部會合作，開創公共工程與生態保育共益的治理模式：農業

部林業及自然保育署於花蓮縣光復鄉大農大富平地森林園區

南側，推動串聯中央山脈與海岸山脈的大尺度生態廊道，適逢

交通部鐵道局「花東地區鐵路雙軌電氣化計畫」將改建既有橋

梁，鐵道局積極回應廊道建置，兩機關整合保育與工程專業，

將棲地連通需求導入公共工程生命週期，從「減輕衝擊」走向

「主動增益」。 

2、 雙網共構，將工程節點及阻隔轉化為國際級生態廊道：導入綠

網資料與保育專業，納入鐵道建設，將加濃濃溪橋延長至 560

公尺及增設 500公尺連續多孔箱涵，使動物可通行空間由原本

142公尺提升至 1,065公尺。 

3、 友善措施，讓公共建設推動期間仍維持生態連通：以施工範圍

控管、避光降噪、臨時動物通道等友善作為，維持施工期間周

邊生態穩定及正向發展。 

4、 棲地復育與珍稀物種守護，強化生態廊道功能：推動近 6萬平

方公尺原生棲地復育，已記錄 10科 13種哺乳類，並與民間團

體成功保育寬葉毛氈苔。 

5、 資源循環，將工程廢棄物轉化為淨零減碳資源：將 5,925棵、

約 100公噸障礙木轉化為生質能源發電、木醋液及生物炭。 

6、 經由以上作為讓生態考量成為提升工程品質、兼顧交通需求與

增進社會信任的助力，展現跨部會團隊具體回應並契合臺灣永

續發展目標 SDGs 中「建立韌性運輸、陸域生態及多元夥伴關

係」的 3項指標。 
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6 

中油Team台灣－化

解能源危機，穩定油

氣供應與民生 

115年 2月底美伊戰爭爆發及荷姆茲海峽實質封鎖，中油公司

承擔國內油氣穩定供應之責，全體同仁齊心戮力尋找替代來源，

撐起臺灣能源韌性： 

1、 延伸運用：平時準備多元布局 

運用既有油、氣多元採購及備援機制，配合煉廠調整原油進料

種類及操作模式；LNG 來源遍布 14 國，以中長約搭配短約及

現貨，降低對單一來源及航道依賴，提升供應調度彈性。 

2、 超前部署：啟動多項備援方案 

LNG啟動「提前調貨、亞洲調貨、市場買現貨」三大備援方案

，原油改採紅海延布港出貨及富查伊拉港船對船轉運等方式，

成功調度並提升非中東油氣來源比重。另以戰爭再延長 90 天

情境(D+90)提前規劃，確保供應無虞。 

3、 全力動員：臺灣繼續正常生活 

善用既有多元氣源及採購管道，並奠基於長年與供應商之互信

基礎，短時間內積極尋找替代來源，維持國內正常生活。 

4、 穩定民生：承擔平抑價格任務 

肩負穩定民生物價之責，並配合政策實施油、氣產品凍緩漲機

制，充分扮演物價消波塊角色，有效構築輸入型通膨阻絕防線

，使我國民生、產業及經濟免受物價劇烈震盪之衝擊。 

5、 機動調度：確保滿足產業所需 

林園廠四輕工場提前開爐增產乙烯供下游客戶增產塑膠袋，並

緊急採購柏油、甲醇等原料，維持塑膠袋、道路鋪設及相關產

業供應鏈正常運作。 

7 

衛生福利部【一個不

能少，缺「醫」不可】

優化兒童醫療網 

1、 建構國家級兒童醫療照護網絡，完善分級照護體系 

因應少子女化、高齡產婦增加及兒童醫療資源分布不均等挑

戰，自 110年推動「優化兒童醫療照護計畫」，整合分散的兒

童醫療服務，建置核心醫院、重點醫院及基層院所三層級照護

網絡，優先強化資源不足地區量能，奠定我國兒童醫療照護體

系發展基礎。 

2、 推動跨層級連續照護，強化重難症與初級照護服務 

透過跨單位協調及分級布建，串聯孕產婦、新生兒、兒童急重

症、重難罕症及幼兒照護服務。114年補助 8家核心醫院及 27

家重點醫院，提升周產期、兒童緊急醫療及重症轉運量能。兒

童困難診斷疾病平台累計協助 82名個案，其中 34人獲明確診

斷與治療。另推動幼兒專責醫師制度，已有 1,197 家院所、

2,605名醫師參與，服務逾 27萬名幼兒，涵蓋率達 66.3%，使

兒童照護由被動就醫轉為主動健康管理。 

3、 擴大健康促進與早期介入，打造全人健康支持系統 

第 2 期計畫將照護範圍由疾病治療擴展至預防保健與健康促

進，納入兒童發展篩檢、口腔照護、事故傷害防制、肥胖防治、

兒童精神醫療及視覺復能等服務。114年兒童發展篩檢服務達
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60萬 5,540人次，事故傷害防制宣導觸及 148萬 5,670人次，

將健康支持延伸至家庭、學校及社區，打造全方位兒童健康照

護體系。  

4、 穩定兒科人才與臨床資源，確保照護永續發展 

為強化兒童醫療量能，自 113年起推動兒科住院醫師及研修醫

師留任獎勵，累計獎勵住院醫師 218人及研修醫師 155人，並

設置兒童困難取得臨床必要藥品及醫材調度中心，管理 34 項

藥品及 26 項醫材，協助醫療機構即時取得照護資源。透過制

度、人才與資源三大面向持續強化兒童醫療量能，支撐照護體

系永續發展。 

8 
審計部數位審計發

展委員會 

1、 創新引領數位轉型，邁向審計智慧監督：自 112 年 1 月起至

115年 3月底止，創造 154億餘元財務效益，移送 974件違法

採購案件，並引導機關建立制度，將事後防弊提早至事前預警

，發揮審計促進良善治理與增進人民福祉價值。 

2、 數據透視採購弊端，維護公平競爭秩序：運用大數據跨機關勾

稽進口貨品採購案，移送 52 件違法案件，並促成工程會與關

務署建立進口報單查證機制；照片比對發現不法勞務採購案

117件，經天下雜誌 113年 5月專訪報導。 

3、 智慧審計國土資源，展現永續治理成效：運用 AI 與跨機關圖

資分析，發現 14 萬公頃可供糧食生產土地未劃為農業發展地

區，以及農地違規設工廠等問題，促請政府強化土地利用審查

，並規劃增加 15.7 萬公頃農業發展地區，守護糧食安全與國

土永續。 

4、 數位監測守護財政，提升政府資源效益：運用多元數位審計工

具，查核農保資格，發現 3,693人不符加保資格，節省政府支

出 27 億餘元；查核新青安及農安優惠房貸情形，收回違規案

件利息補貼 1.6 億餘元；釐正房屋稅與地價稅籍，補徵稅款

1.3億餘元。 

5、 技術輸出共創價值，公私協力共臻善治：主動展開跨機關協作

，分享「履約相片比對模組」予廉政署，經政風單位運用，114

年 1月至 115年 3月移送司法偵辦 8案。 

9 環境部氣候變遷署 

1、 穩健推動碳定價與碳費徵收 

於 113年發布訂定碳費三項子法及費率，使碳費制度於 114年

正式上路。為提供產業減量誘因，制定自主減量計畫配套機制

並核定 402 廠，至 2030 年預估減碳 4,520 萬公噸 CO₂e；完成

223 廠高碳洩漏風險審查認定，兼顧減碳與產業競爭力，115

年首期碳費收入達 49 億元。為接軌國際，組建「綠色成長聯

盟」，偕同碳交所規劃建置試交易平台，規劃於 115年底啟動

「總量管制與排放交易(ETS)」試辦。 

2、 完備溫室氣體盤查與管理機制 

發布修正盤查登錄及查驗管理辦法，確保排放數據正確性，建
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立 561廠(場)列管名單之排放量審查與深度查核機制，奠定碳

費徵收及減量管理之重要基石。 

3、 建構自願減量與碳交易市場 

發布自願減量與交易管理相關辦法，委託碳交所辦理拍賣並設

置交易平台，同時修正查驗機構管理辦法，完善我國查驗量能

與品質監督機制。 

4、 擘劃國家減碳目標與旗艦計畫 

廣納社會意見辦理逾 20場溝通會議，於 114年 11月公布「國

家自定貢獻(NDC3.0)」，訂定 2030年減 28±2%及 2035年減 38

±2%之目標。同時統籌推動「臺灣總體減碳行動計畫」與 20項

減碳旗艦行動計畫，提升國家減碳力道。 

※以上得獎團體依筆劃順序排列，其具體事蹟簡介內容由得獎團體提供。 


